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h. ayuntamiento constitucional de cabo corrientes, jalisco.


programa
operativo anual de trabajo del periodo de octubre-diciembre 2021
2021.


departamento de mantenimiento.



JEFE: CARLOS ENRIQUE DIAZ ROBLES ·
E-mail: PERI_CAT17@HOTMAIL.COM·
Tel:322-2690388 Ext. 119·




                                                       
VISIÓN Y MISIÓN INSTITUCIONAL

MISIÓN
Elevar los niveles de eficiencia y eficacia de esta Administración Pública, para contribuir a la mejora continua de las tareas asignadas para satisfacción de los ciudadanos, a través de resultados. 


VISIÓN
Ser reconocido como órgano guía en esta Administración Pública, por nuestros aportes  del empleo público, el fortalecimiento institucional y el impulso de la mejora continua de los servicios. 

VALORES


 Vocación de servicio: Estamos comprometidos con dedicación, esmero, calidez y equidad, para la satisfacer los requerimientos de nuestro servicio a   nuestros usuarios.
 Transparencia: Rendición de cuentas claras, transparentes y con el cometido de reflejar el manejo óptimo de los recursos.







FUNCIONES

Para llevar a cabo la ejecución del presente Plan Operativo 2021, el departamento de Mantenimiento  cuenta con las siguientes áreas Fundamentales:




ACTIVIDADES:

· Rehabilitación y mantenimiento de vialidades en empedrado

· Rehabilitación y Mantenimiento de espacios y bienes inmuebles municipales.


· Rehabilitación de vías públicas (bacheos, pinturas)


Revisión periódica de pozos de visita y su rehabilitación.

Reporte semanario de actividades.


[bookmark: _GoBack]Organización y propuestas de chequeos (semanales, mensuales, trimestrales o anuales) de los  inmuebles pertenecientes al H Ayuntamiento, vialidades  y equipamientos de cada departamento para realizar y organizar las tareas de mantenimiento preventivo y correctivo en dichos inmuebles y departamentos.


META:
· Coordinar y dar seguimiento a las acciones del Plan de Desarrollo Municipal.











CONCLUSIÓN


En base a lo expuesto, se presenta el Programa Operativo Anual  de trabajo de octubre- diciembre 2021 del Departamento de Mantenimiento.















RELACIÓN DE HERRAMIENTA DE TRABAJO
	HERRAMIENTA MENOR
	PZAS.
	                ESTADO

	BROCAS
	2
	X

	ROTOMARTILLO
	2
	                       X

	SET MECÁNICO
	2
	X

	CINCEL DE PUNTA
	2
	X                  

	ARCO
	2
	X

	BROCA
	1
	X

	BROCA
	1
	X

	BROCA
	1
	X

	BROCA
	1
	X

	CINCEL ANCHO
	1
	X

	CINCEL PLANO
	1
	X

	ARCO
	1
	X

	BROCA
	1
	X

	MARRO
	1
	X

	BROCAS
	1
	X

	BARRA
	1
	X

	BROCA
	1
	X

	ESCALERA
	1
	X

	JUEGO DE PINZAS
	1
	X

	DESARMADORES
	1
	X

	SERROTE
	1
	X

	LLAVE
	1
	X

	SELLADOR
	1
	X

	CINCEL CHICO
	1
	X

	MARTILLO PARA MADERA
	1
	X

	MARTILLO TUBULAR
	1
	X

	EXTREME SELLA
	1
	X

	SILICÓN
	1
	X

	CAJA 
	1
	X

	BARRETA
	1
	X

	GUARDAPOLVO
	1
	X

	LLAVE
	1
	X

	SILICÓN
	1
	X

	PISTOLA
	1
	X

	FLEXÓMETRO
	1
	X


                





MATERIAL DE TRABAJO
	MATERIAL
	UNIDAD DE MEDIDA
	

	CEMENTO GRIS
	BULTO
	

	MORTERO
	BULTO
	

	ACEROS DE REFUERZO
	KG
	

	CONEXIONES VARIAS
	PZA.
	

	PISOS Y TERMINADOS
	M2
	

	MATERIAL ELECTRICO
	PZA.
	

	SOLDADURAS
	PZA.
	

	PINTURAS E IMPERMEABILIZANTES
	LTS
	

	CHAPAS Y HERRAJES
	PZA
	

	HERRAJES
	PZA
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